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§ EDITORIAL

POR UN 2016 MAS JUSTO.
SULIDARID Y DEMOCRATICO

LUIS CASTILLO
Presidente Fecescor

omo suele ocurrir todos los
afos para esta época del
calendario es inevitable que
no hagamos un balance de lo
que dejé este 2015 y nos proyectemos
hacia un 2016 més justo, solidario y
democratico con posibilidades reales de
crecimiento para el sector.

Este 2015 fue un afo con aciertos y
desaciertos pero sobre todo fue un ano
de mucho trabajo en pos de resguardar
los intereses del sector cooperativo: de
todas las mujeres y hombres que forman
parte del movimiento y que quieren un
mundo mas justo y equitativo.

Por eso, pretendemos que el 2016 sea
un ano clave para el cooperativismo
de Cérdoba. En este punto, nos parece
importante sefalar que el pasado 3 de
diciembre nos reunimos en la ciudad
de Santa Rosa, La Pampa, con distintas
Federaciones y cooperativas de servicios
publicos de todo el pais.

De la misma participaron la Federacion
Pampeana De Cooperativas Eléctricas
(Fepamco); la Federacién de
Cooperativas de Servicios Publicos
Esenciales de la Patagonia (Fecoes);
la Federacién Chubutense de
Cooperativas de Servicios Publicos
(Fechcoop); Conaice, representando a
las Federaciones de Buenos Aires; la
Federacién de Cooperativas Eléctricas
y de Obras y Otros Servicios Publicos
de Cérdoba (Fecescor); la Federacion
Argentina de Cooperativas Eléctricas,
seccional Cérdoba (Face); Cooperar; la
Federacion Santafesina de Cooperativas
de Electricidad, Obras y Servicios

Publicos (Fescoe) y representantes del
Instituto Nacional de Asociativismo y
Economia Social (Inaes).
Fue un encuentro clave, de dialogo,
donde elaboramos un documento
undnime donde acordamos buscar
caminos de unidad para sostener los
distintos reclamos del sector ante las
nuevas autoridades, no sélo en el &mbito
nacional sino también en el provincial.

De esta manera, resolvimos:

-Ratificar los principios de la
Declaraciéon de Cutral - Co del 4 de
setiembre de 2015, y el propdsito de
llevarlos a cabo a través de diferentes
acciones en comun.

-Hacer publico nuestro apoyo al
Proyecto de Ley 1273/15 que cuenta
con media sancién de la Honorable
Cémara de Senadores de la Nacion,
el que reconoce la delicada situacién
del sector cooperativo y propone
soluciones a esa problematica.

-Reclamar que las tarifas del sector
cooperativo reflejen la realidad
diferenciada de costos de las distintas
provincias, especialmente de las que
prestan servicios en areas rurales o de
baja densidad demografica.

-Solicitar reuniones con las autoridades
nacionales, con el objeto de trasmitir
las necesidades sectoriales para
que las mismas sean contempladas
en politicas publicas que potencien
el desarrollo del sector cooperativo,
atento el caracter de herramientas
fundamentales de desarrollo en
el interior del Pais que representan
nuestras entidades.

-Promover un proyecto de reforma de la
Ley del Fondo de Desarrollo del Interior
(FEDEI) por ser discriminatoria de las
cooperativas”.

Creemos que los puntos esbozados

en ese documento son realmente

importantes para el sector. Se trata de
ver cudl es la estrategia que empleamos
para convertirnos en interlocutores con

el Gobierno nacional.

La falta de inversidon en los ultimos
afos provoc6 un gran deterioro del
sistema eléctrico. Con ello, se admite
la histérica falta de inversién en el
sector. No se plantea la escasez de
energfa sino la falta de mantenimiento
en la transmision, desde el sistema
de cableados hasta los postes que
se deterioran y son puestos a prueba
por las cada vez mas frecuentes
contingencias meteoroldgicas.

Por lo tanto, nos parece importante
que entendamos que debemos trabajar
unidos, y que las malas decisiones
individuales afectan al conjunto, por
lo tanto es hora de empezar a tomar
las riendas y trabajar codo a codo.
Cuando participamos de eventos en
distintas provincias y escuchamos otras
realidades nos damos cuenta que en la
provincia de Cérdoba no estamos tan
mal, no obstante, hay que involucrarse y
no dejarse estar. Tenemos que cambiar.
El 2016 se presenta clave para Cérdoba
en cuanto al plan de homogenizacion
tarifaria del cual el Gobierno provincial
tiene la decision de unificar una tarifa
Unica. Por tal motivo, le encargé a la
Universidad Nacional de Rio Cuarto
(UNRC) un estudio sobre la realidad del
sector.

Es aqui que nosotros en las regionales
deberemos debatir el tema para poder
hacer aportes al informe de la UNRC.
Nosotros venimos de cooperativas de
base y representamos los intereses del
sector. Discutimos cosas que hacen a
las cooperativas y tenemos un interés
comun. No desaprovechemos esta
oportunidad.

Por ultimo, desde Fecescor deseamos
a todas las familias que tengan una
hermosa Navidad y un préspero Afo
Nuevo.

iFelices Fiestas!

Consejo de Administracion de Fecescor
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§ NOTICIAS BREVES

it

IS MOLL
YAPUEDEN

CONSUMIR AGUA

POTABLE Dt
CALIDAD

La poblacion de Coronel Moldes puede consu-
mir con confianza el agua potable que proviene
de la red dado que las instalaciones de la nueva
planta potabilizadora que construy6 la Coope-
rativa de Electricidad, Obras y Servicios Pibli-
cos de Coronel Moldes Limitada (Moldescoop)
gstan funcionando en buenas condiciones y 10s
resultados de los andlisis realizados permiten
afirmar que la calidad indica que estd en condi-
ciones Gptimas para consumo humano.

La construccion de la planta se realizd puesto
que el agua que se extrae de las napas subte-
rréneas tiene niveles de arsénico y fldor que
superan los limites admisibles. Este proceso
€S necesario para que el agua sea potable y sea
posible el consumo humano. Gran parte del
centro del pais sufre el mismo problema.

El sistema que se utiliza en la planta de Moldes
es el denominado Arcis, desarrollado por
expertos de la Universidad Nacional de Rosario
(UNR). Es complejo, aungue de menor costo
que el de 6smosis inversa. De alli, la decision
de adoptarlo.

SOBRE LA CONSTRUCCION

La planta potabilizadora consiste en una
compleja obra de ingenieria donde el agua reci-

be tratamiento para quitarle el fldor y arsénico.

El agua es extraida de las napas subterraneas
a 160 metros de profundidad, se le agrega
productos quimicos que captan el arsénico y
el fltor, luego pasa por un proceso de doble
filtracion donde al final sale agua potable. La
misma es almacenada en una cisterna subterré-
nea de 600 m3 para luego elevarla al tanque de
distribucion de 350 m3 para distribuir al toda la
ciudad. Estos filtros tienen que ser lavados cada
8 horas, aproximadamente, con agua en senti-
do inverso a la circulacion normal y a mayor
caudal, esto se deriva a una pileta llamada de
recuperacion donde se termina de separar fisi-
camente el desecho del agua, para lo cual se lo
deja precipitar 4 horas.

El sobrenadante se bombea para que vuelva a
ingresar a la planta y el desecho se bombea a
una playa de secado donde se lo deja deshi-
dratar para poder luego tirarlo a un desecho
sanitario. EI punto mds importante que tiene este
proceso es que no hay desperdicio de agua, se
trata el 100% del agua que ingresa en la planta.

Moldescoop es la responsable de la construc-
cion de la planta y ahora de su mantenimiento y
de cuidar que el agua que llegue a la poblacion
sea potable.
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MEDIDAS DE PRECAUCION

Moldescoop recomendd a la poblacion que
realice la limpieza de los depdsitos de tanques
de agua de las viviendas. Desde hace aproxima-
damente cuatro meses se estd enviando a la red
el agua potable.

Con la llegada del verano resulta necesario que
haya un cuidado extremo del liquido elemento.
Se llama a los moldenses a no malgastar el
agua.



El viernes 27 de noviembre se llevo a cabo
en las instalaciones del Santa Barbara Club de Campo, de Cordoba capital, la cena por los 31
afios de la Federacion de Cooperativas Eléctricas y de Obras y Otros Servicios Publicos de la
provincia de Cérdoba (Fecescor).

De la velada participaron las cooperativas asociadas a Fecescor, quienes compartieron junto a
autoridades provinciales y Federaciones hermanas una gran noche a pura emocion.

El encuentro comenzd con la lectura de salutaciones y obsequios recibidos de parte de las
distintas cooperativas asociadas, no asociadas y federaciones hermanas.

Luis Castillo, presidente de Fecescor, dio la bienvenida a los presentes y agradecid por haber
sido parte de la cena aniversario.

En un pasaje de su discurso, dijo que el presente que afronta la Federacion los enorgullece y
contribuye a redoblar el compromiso para brindar lo mejor de sf a Fecescor.

Ademés, destaco la rica historia y presencia institucional en el &mbito del cooperativismo de
servicios publicos que tiene la Federacion, en tiempos de desafios y necesidades de trabajo
integrado para seguir creciendo.

Luego se dio lectura a las salutaciones recibidas de Ariel Guarco, presidente de Cooperar
y de representantes del Inaes. Ambas organizaciones destacaron la trayectoria institucional
de Fecescor dentro del movimiento y la visibilidad que la misma logrd tanto en la Provincia
como en la Nacion, siempre fijando posiciones y defendiendo los intereses del sector.

GALERTA DE FOTOS,
REVIVI EL CUMPLE!!!

§ NOTICIAS BREVES

MUSICAY
SHOW EN VIVO

Durante la cena hubo dos propuestas
artisticas. Una estuvo a cargo de
“Banda S” que fue la encargada de
ponerle ritmo y color al evento. La

otra, fue un show de stand up a
cargo de Vania Rojas que
despertd multiplicidad de risas.

El premio mayor, que consistia en un
utilitario Renault Kangoo 0 kilémetro, qued6 en
manos de Ia cooperativa de electricidad de Coronel Moldes.

Desde Fecescor agradecemos a todos los que concurrieron
al evento e hicieron que la velada sea perfecta. A Ias
cooperativas que dijeron presente con obsequios, a las
empresas proveedoras que realizaron sus aportes para 10s
reconocimientos sorteados, a todos los que hicieron llegar sus
salutaciones y a todas las cooperativas asociadas que apoyaron
una vez mas esta iniciativa.

Por muchos afios mas!!!
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EOESCOR RENOVI
PARCIALMENTE 5U GONSEID
Jt ADMINISTRACION Y
JI3TRIBUYO LOS CARGOS

La reunion tuvo lugar el viernes 18 de diciembre en la sede de la
Federacion. Como estd previsto en el estatuto Social, las coope-
rativas consejeras titulares y suplentes (fanto las actuales como
las reelectas), ratificaron y/o designaron a sus representantes.

El viernes 18 de diciembre se Ileve a cabo en la sede de Fecescor la reunion
del Consejo de Administracion donde las cooperativas consejeras titulares y
suplentes que fueron elegidas en la Asamblea General Ordinaria N° 31, que
tuvo lugar el 4 de diciembre, ratificaron y/o designaron a sus representantes
tal como esta previsto en el estatuto social de la Federacion.

Cabe recordar que en esa oportunidad fueron elegidas como consgjeras
titulares por el perfodo de tres afios las cooperativas de Villa General
Belgrano; Huinca Renancd; Morteros; Unquillo y Villa Santa Rosa. En tanto
que la cooperativa de Rio Primero fue elegida como consejera titular por el
perfodo de un afio.

Las cooperativas de Coronel Moldes; Colonia Almada y Toledo fueron
elegidas como consejeras suplentes por un afio.

Durante la Asamblea General Ordinaria también se procedi6 a elegir
el sindico titular por un afio que quedd en manos de la cooperativa de
Ordofiez, en tanto el cargo de sindico suplente por un afio quedd para la
cooperativa de San José de la Dormida.

DISTRIBUCION DE CARGOS

En un clima de participacion y entusiasmo, las cooperativas consejeras titu-
lares y suplentes mocionaron a los candidatos a ocupar los distintos cargos
y los mismos fueron ratificados de forma unanime por las cooperativas y
aceptado por los distintos candidatos.

De tal manera, el Consejo de Administracién de Fecescor se renovo de
forma parcial para el 2016 y qued6 constituido de la siguiente manera:

- Presidente: Luis A. Castillo (Oncativo)

- Vicepresidente: VVictor H. Gianandrea (Villa Nueva)
- Secretario: Dario Ferndndez (Del Campillo)

- Tesorero: Mario Radl Hoya (Unquillo/Mendiolaza)
- Pro Secretario: Gerardo Crema (Las Varillas)

- Pro-Tesorero: Néstor Ferrari (Morteros)

Los Vocales Titulares se mantuvieron tanto las Cooperativas como sus
representantes: Sr. Pietsh Juan (V. Gral. Belgrano), Ing. Masciarelli Roberto
(San Antonio del Litin), Srta. Micca Luciana (Villa Dolores), Sr. Marioni
Carlos (Huinca Renancd), Sr. Villarreal Julio (Laboulaye), Sr. Gamboa
Sergio (Dean Funes), Sr. Aldonza Eduardo (Vicufia Mackenna), Sra. Bisog-
nani Liliana (Rio Primero), Sr. Razzotti Alejandro (V.S. Rosa - Sta. Rosa de
Rio Primero). Los Vecales Suplentes en cambio fueron elegidas por anti-
giiedad, como esta expresado en el estatuto social y quedd confeccionada
de la siguiente forma: 1) Cooperativa de Coronel Moldes; 2) Cooperativa de
Colonia Almada; 3) Cooperativa de Toledo. Por dltimo, como Sindico Titular
quedd la Cooperativa de Ordofiez y como Sindico Suplente la Cooperativa
de San José de la Dormida.
|
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4SABIAS QUE
HASTAEL 29
DE FEBRERD Tt
PODES ANOTAR
AL REGISTRO DE

El 1° de diciembre el Gobierno de la provincia de Cdrdoba abri6 las
inscripciones para los postulantes al registro de electricistas idoneos de
la de Cordoba. Las mismas son libres, gratuitas y apuntan a personas de
ambos sexos mayores de 18 afios.

Estas nuevas regulaciones se dan en el marco de la nueva Ley de Segu-
ridad Eléctrica, que regird plenamente desde septiembre de 2016.La ley
se sanciono en junio pasado y fue impulsada por la Fundacion Relevando
Peligros.

Requisitos a tener en cuenta

Si estés interesado en esta propuesta es necesario que descargues el
formulario de inscripcion que se encuentra en www.cba.gov.ar o retirarlo
en la mesa de entrada del Ministerio de Agua, Ambiente y Servicios
Pablicos; Ersep; la Agencia de Promocion de Empleo y Formacion Profe-
sional y dependencias de Epec y de las cooperativas de toda la provincia.
Ademés, es necesario presentar el documento nacional de identidad
original y una fotocopia.

En esta instancia podés agregar los certificados de los cursos realizados
en materia de electricidad, constancias de servicios y desempefio del
oficio de electricista.

Cursos

En marzo y abril, los inscriptos podran acceder a un examen evaluatorio
tedrico-practico para medir los conocimientos de cada “idéneo” demos-
trando habilidades del oficio, o bien cursar el trayecto de capacitacién
completo.

En www.cba.gov.ar estara el programa de contenidos a evaluarse. Luego
de aprobarse el examen, estara en condiciones de formalizar la tramita-
cion para el registro como Instalador Electricista Habilitado ante el Ersep.
En caso de reprobar, el participante podra optar por cursar el médulo
reprobado y rendir el mismo en un nuevo examen o cursar el trayecto
formativo completo y aprobar un examen final.

Los cursos son de 160 horas. Para una primera etapa se planifica su
dictado desde abril de 2016.

Mas informacion

Consultas. En la pdgina del Gobierno provincial www.cba.gov.ar, en el
Ministerio de Agua, Ambiente y Servicios Piblicos (Humberto Primero
607, planta baja), Ersep (Rosario de Santa Fe 238, planta baja), la Agen-
cia de Promocion de Empleo y Formacion Profesional (Juan B. Justo
3600, planta baja). También por teléfono al 0800-888-1234 o al correo
glectronico electricistas@cba.gov.ar




ANIVERSARIOS
COOPERATIVAS ASOCIADAS

SALUDAMOS A TODAS LAS COOPERATIVAS ASOCIADAS
QUE CUMPLEN ANOS EN DICIEMBRE, ENERO Y FEBRERO
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107121976 . . ..
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Oos/12/1971
01/12/1Q57
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0270271960 ..
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AGUA DE ORO
BRINKMANN
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UNQUILLO -
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LA PUERTA
JOVITA
TULUMBA
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LA PAQUITA

COOPERATIVA
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Servicios Sociales
FEL Obras
Feliz Hogar

fid Int. Fenpglio MO 240
& (03385) 42 6028

& infofel@coopdel cnm.ar
LABOULAYE, Cdardoba

wiw. cooplel, com. &

VR
UNIVERSIDAD POPULAR
Dr. LORENZO ). 0rTiz

O

Las Varillas (Cha.) - cooplvar@asvarinet.com.ar
Tel.: 03533-422070 F 422071 - 9 de julio 148 - 5940
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NUEVD GUADRO TARIFARID
PARA USUARIDS D

LOOPERATIVAS ELEGTRIGAS
Ut GORDOBA

EL ENTE REGULADOR DE SERVICIOS PUBLICOS (ERSEP)
APRORO EL 3 DE DICIEMBRE EL PEDIDO REALIZADO POR
FECESCOR Y FACE PARA ACTUALIZAR LOS CUADROS
TARIFARIOS. EL INCREMENTO RIGE CON LOS CONSUMO!
NOVIEMERE. OSCILAN ENTRE EL 12,U4Z Y EL 14,5%.

Finalmente, el pasado 3 de diciembre
el Ente Regulador de Servicios Publi-
cos (Ersep) aprobd el pedido realizado
por las dos Federaciones que nuclean
a las cooperativas eléctricas y de obras
y otros servicios publicos del interior
de Cérdoba para actualizar los cuadros
tarifarios.

El aumento es retroactivo a los con-
sumos de noviembre y debera aplicar-
se sobre los conceptos incluidos en el
cuadro tarifario con subsidio del Estado
nacional, abarcando en consecuencia
cargos fijos, cargos por demanda, con-
sumo de energia y tasas de servicios.
Las cooperativas nucleadas en Fecescor
y Face Cérdoba vienen reclamando al
ente el atraso tarifario desde el 2001,
fecha en la que presentaron el cuadro
tarifario inicial.

De esta manera, en cada audiencia pu-
blica celebrada demuestran el efecto
que causb el atraso tarifario, fundamen-
talmente en las complicaciones e impo-
sibilidades de dar cumplimiento a todas

las condiciones exigidas en el contrato
de concesién y las que de él resultan
que van generando dia a dia grandes
diferencias de las condiciones iniciales
que tenfan antes de la firma del contrato
a las que tienen en la actualidad.

Es por ello que en el ultimo Congreso
de Fecescor, celebrado en el mes de
septiembre en la ciudad de Villa Car-
los Paz, se acordé que todas las coo-
perativas asociadas realicen un estudio
profundo de las condiciones actuales
en cuanto a prestacion de servicios y a
las obligaciones a las que estén ligadas
contractualmente (por firmar contrato

de concesion), con la finalidad de poder i
determinar con precisiéon cuéles son los |

Ingresos necesarios para poder prestar
el servicio de manera correcta, dando

vigentes que fueron publicadas luego de
la firma del contrato y los plazos nece-

sarios para su adecuacion, presentando |

dicha situacion en audiencia publica.
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PORCENTAJES DE
AUMENTO

En relacion a este punto, el aumento
otorgado por Ersep mediante la reso-
lucién general N° 23-2015 oscila entre
el 12,4% y el 14,5% de acuerdo a una
clasificacion que hace el Ersep en seis
grupos de cooperativas y que le permi-
tirla a las asociadas poder absorber los
mayores costos operativos registrados
entre los meses de enero y septiembre
del corriente.

Cabe destacar que bajo la evoluciéon de
los costos, desde Fecescor y Face se
presentaron dos estudios técnicos que
coincidian en un ajuste del 18,06% pero
el Ersep avalé subas menores y las dis-
tribuyé en distintos grupos. Dicha reso-

cumplimiento a los anexos y normativas | lucion fue publicada el 3 de diciembre

en el Boletin Oficial del Gobierno de la
provincia de Cérdoba.



§ INFORME CENTRAL

QUE PASA CON EPEC?

Al igual que las cooperativas, el Ersep
autorizd el 24 de noviembre un aumen-
to tarifario a la Empresa Provincial de
Energia de Cdérdoba (Epec] mediante la
resolucion N° 22-2015.

En el voto de la mayoria oficialista, el
Ente Regulador de los Servicios Publicos
aprobo el aumento tarifario solicitado
por Epec.

La suba, que promedia el 15,49 por cien-
to, se aplica con los consumos de no-
viembre y, segln el pedido que habia
formulado la empresa, responde a la
evolucion de costos de los primeros tres
trimestres de este afo.

El ajuste fue avalado por el voto del ti-
tular del Ersep, Mario Blanco, y de los
directores Mariana Caserio, José Aré-
valo y Walter Scavino (representante de
los consumidores), segln consta en la
resolucion general que se publicd en el
Boletin Oficial.

En cambio, lo rechazaron los vocales de
la oposicién Miguel Nicolas (radicalismo)
y Juan Pablo Quinteros (Frente Civico).
En sus argumentos, estos ultimos con-
sideraron que ‘el serio deterioro que
se observa en los flujos proyectados en
Epec son el resultado de los enormes
intereses que se deben pagar por los bo-
nos” emitidos para pagar la nueva cen-
tral de Pilar.

Ademas, consideraron que ‘no resulta
acorde a los aumentos de tarifas que

INCREMENTO = dw. & ypooeee- o | se han otorgado en los ultimos anos,
: @ ----omnn- 15,49% | la prestacion efectiva del servicio a los
; AUTORIZADO Entre promedia | usgarios razon por la cual se siguen

POR ERSEP e112,4% o po 4 9
ye”l" 5% atendiendo los pedidos de incrementos
' tarifarios sin tener en consideracion la
contraprestacion recibida por aquel que

paga por el servicio”.
COOPERATIVAS

UNA SOLUCION A SU ALCANCE
SISTEMA DE TOMA DE ESTADOS Y

GEORREFERENCIACION DE SUMINISTROS

y estimaciones
de lecturas

CONSULTORIA ¥ SERVICION INFORMATIC i
T Teae

€ Tel. (0351) 6445621 / (03468) 471705 / ventas@procoopsrl.com.ar / WWW:Proco
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RIEL GUARCO

ICONO DEL COOPERATIVISMO MUNDIAL

Elpresidente de Cooperar brindd una entrevista a revista Opcion. Hablo del nuevo escenario
electoraltras el triunfo de Mauricio Macri; sobre su experiencia como candidato a presidir (a
Alianza Cooperativa Internacional y sobre sus proyectos a futuro.

Ariel Guarco es sindnimo de cooperati-
vismo. Su vinculacién al movimiento lle-
g6 desde la cuna. "Empecé a ir a la coo-
perativa eléctrica en la panza de mama”,
dijo.

Veterinario de profesion, en el mes de
noviembre su nombre sond con fuerza
para presidir la Alianza Cooperativa In-
ternacional (ACI), cargo que finalmente
quedd en manos de la canadiense Mo-
nique Leroux. No obstante, Guarco logrd
realizar una muy buena performance.
-¢Qué significé para usted ser candidato
de la Alianza Cooperativa Internacional?
- Para mi fue una apuesta muy grati-
ficante porque como dirigente pude
compartir con pares de otras partes del

mundo algunas visiones que hacen a un
cooperativismo comprometido con los
desafios actuales del mundo, integrado
hacia adentro y a su vez con alianzas
estratégicas con otros organismos in-
ternacionales, con los Estados en sus
diferentes niveles y con distintos actores
de la sociedad civil organizada. Las pro-
puestas que hicimos y que fueron pre-
sentadas a través de nuestra plataforma
fueron elaboradas entre muchos actores
en base a la experiencia nacional y en la
region de las Américas.

“En nuestro pais, tanto la Confederacion
Cooperativa de la Republica Argentina
(Cooperar), como las demds entidades

i asociadas a la Alianza Cooperativa In-
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# POR LISANDRO TOSELLO

ternacional, entendieron que es hora de
compartir nuestros aprendizajes con el
resto del movimiento a nivel global y en
esa tarea nos embarcamos”, explico.
Guarco fue el segundo candidato mas
votado. Obtuvo mas de 200 votos que
respaldaron la propuesta que llevd a la
Asamblea General en Antalya, Turquia.
En tanto el francés Jean-Louis Bancel y
el brasilefio Eudes Aquino, sus competi-
dores, obtuvieron 66y 64 votos respecti-
vamente.

-iQué balance hace de la designacién de
la canadiense Monique Leroux?

-Creo que dara continuidad a muchos de
los lineamientos que tiene hoy la Alianza
y seguramente le pondrd su impronta

FENRR ] A | | Kol AT P LR (R i)
CATNTMAL COORERATIVE Ui §



ANSENUZA Donde el mar eligio vivir

CASINO - HOTEL - SPA

Av. Costanera Oeste s/n
Teléfono: (03563 ) 493700 / 493793
Fax: (03563) 493794
Miramar de Ansenuza, Cordoba

WWWwW.ansenuza.com.al
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personal. Tiene el desafio de suceder a
Pauline Green, la primera mujer en ac-
ceder a ese cargo, quien realizd un muy
buen trabajo. “Luego de la asamblea la
felicité y le comuniqué mi disposicion a
seguir trabajando juntos dentro del Con-
sejo de la Alianza donde hay proyectos
que si bien ella ahora va a liderar se lle-
varan adelante en conjunto”, conté.

El dirigente detalld que seguira al frente
de la Confederacién Cooperativa de la
Republica Argentina (Cooperar) y de la
Federacion de Cooperativas Eléctricas y
Otros Servicios Publicos de la provincia
de Buenos Aires (Fedecoba) “puesto que
fue ratificado de forma unanime en am-
bos cargos”.

Indicé que seguird trabajando con el
mismo compromiso y dedicacién de
siempre en ambas entidades. “Siempre
en contacto estrecho con las bases tra-
taré de dar soluciones a los problemas
reales que enfrentan las cooperativas,
potenciando los proyectos que se vayan
presentando e intentando entre todos
producir mejoras constantes en la ca-
lidad de vida de nuestros asociados”,
reflexiono.

Miradas

En un didlogo distendido, Guarco ofrecid
su punto de vista sobre distintos temas.
Consultado sobre el estado actual del
movimiento cooperativo, sefialé que “tal
como diagnosticaron en la propuesta,
la Alianza Cooperativa Internacional es
la expresion de sus regiones y sectores.

Por lo tanto, su actividad cobra sentido
si logra representar a las cooperativas
de base mas alld de su tamafo o inci-
dencia”.

Si bien resalté que la ACl en la actuali-
dad hace grandes esfuerzos de visibiliza-
cién, todavia no logra ser escuchada por
las personas que toman las decisiones a
nivel global y “sin que sus politicas con-
templen las necesidades que hoy tiene
todo el sector cooperativo”.

Por otro lado, reconocié que la ACI se
encuentra demasiado alejada de las coo-
perativas de base y sostuvo que “esos
aspectos deberan ser revisados y mejo-
rados en el futuro”.

-iQué cree que va a suceder con el mo-
vimiento cooperativo una vez que asuma
el nuevo Gobierno nacional?

--En este ano electoral las entidades
representativas del movimiento hemos
acercado a la dirigencia politica nacio-
nal las propuestas y necesidades de las
cooperativas. Cooperar lo hizo con las
seis fuerzas que se presentaron en la
primera vuelta del 25 de octubre. A partir
del 10 de diciembre lo que haremos es
seguir en ese camino.

“Nuestra tarea serd hacer las corres-
pondientes presentaciones del movi-
miento y generar los vinculos que permi-
tan trabajar en conjunto en beneficio de
toda la sociedad”, concluyé el presidente
de Cooperar.
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En2014 escribi6 el libro
“El Cooperativismo
Argentino: Una
esperanzadora mirada
alfuturo”, donde el
dirigente intenta mostrar
toda (a potencialidad que
el sector tiene. Ademas,
introducir un debate
sobre (as cosas que
deben mejorarse hacia el
interior del movimiento
sise pretende ser
una herramienta de
transformacion social.
La publicacion propone
asumir el desafio de
trabajar en conjunto
en esa revision de
cara alfuturo. Es una
Invitacion a ser participes
imprescindibles, a
sentirse orqullosos de
ser militantes de un
movimiento que trabaja
todos los dias en la
construccion de una
sociedad mejor.
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FECESCOR

Una nueva herramienta financiera para los asociados de
nuestras Cooperativas, que promueve el Compre Local en sus
comunidades. Siguen sumandose Cooperativas asociadas a
este proyecto en marcha, con excelentes resultados.

Tarjet

Con altisimos estandares de calidad en todos los procesos, similares a Tarjetas de
Crédito lideres en el mercado, TARIETA FECESCOR nace para convertirse en la
ALTERNATIVA 100% LOCAL, donde todos los consumos quedaran en la region,
volviendo asi rapidamente al circuito comercial de su ciudad.

Con una minima inversion en infraestructura, HOY
nuestras Cooperativas pueden incorporar un nuevo
servicio en toda la Provincia:

TARIJETA DE CREDITO FECESCOR
LA TARJETA DE LAS COOPERATIVAS

Para obtener mas informacion acerca de la TARIETA @
FECESCOR, usted puede comunicarse con FECESCOR. W
Tel.: 0351-4259690. E-mail: pablopisani@fecescor.coop m*cségf i st
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Funciona en la localidad de
Rio Tercero. Ilda Piedrabue-
na es una de las referentes
de esa iniciativa. Movediza por
naturaleza, la mujer reconoce
que el proyecto que se des-
prende de la Fundacién Juntos
a la Par-La Luciérnaga ‘les
hace bien a todas las benefi-
ciarias”.

Una casona ubicada en barrio
Belgrano, en la localidad de
Rio Tercero, es el espacio don-
de una multiplicidad de muje-
res de distintas edades suena
a diario con un porvenir mejor
para sus familias. Entre medio
de lanas, cuero y telas, ellas
logran salir adelante cada dia.
Ilda Piedrabuena es una de las
referentes del Proyecto Ma-
dres, el cual se desprende de
la Fundacién Juntos a la Par-
La Luciérnaga Rio Tercero.
Con un espiritu solidario y em-
prendedor, esta docente jubi-
lada se acerco hace 15 afios a
la Fundacién La Luciérnaga
para ‘dar apoyo escolar a chi-
cos de familias carenciadas”.
Una vez que la contencién es-
colar empezé a caminar, Pie-
drabuena empezé a vislum-
brar otro horizonte de trabajo.
Esta vez con las madres de
los nifos que asistian al apo-
yo escolar. Asi nacié hace dos
anos un taller de costura que
actualmente cuenta con 18 be-
neficiarias y otras 10 colabo-
radoras.

“Hacemos distintos produc-
tos a base de tela, lana y cuero.
Hemos conformados distintos
grupos de trabajo segun las in-
clinaciones de cada una”, contd
a revista Opcion Piedrabuena,
quien agregé que ‘el taller de
las madres funciona los lunes y
viernes de 14 a 17; en tanto mar-
tes, miércoles y jueves continuan
con el apoyo escolar”.

El taller estd abierto a todas
las mujeres de Rio Tercero que
quieran participar y compartir
el conocimiento. “Ademas de la
tarea fomentamos la creacion
de vinculos entre nosotras. El
mate siempre esta circulando.
Nos reunimos para festejar
cumpleanios o el Dia del Ami-
go”, describio la docente.

TRABAJO
COOPERATIVO

Una vez que los productos
estan terminados, el grupo
participa de las distintas fe-
rias que se organizan en la lo-
calidad. En ese contexto, las
madres logran ofrecer sus
producciones que van desde
billeteras, bolsos, acolchados
hasta mochilas que combinan
distintas texturas y productos
navidefos.

“‘De a poco hemos ido perfec-
cionando la calidad y la creati-
vidad. Los trabajos en general
tienen mejor presentacién y la
gente nos apoya”, dijo la mujer
y agregd: “Nosotros todos los
Jueves instalamos un puesto en
la vereda de la iglesia principal,
enfrente de plaza San Martin”.
A través de folletos, boca a
boca y Facebook logran hacer
la difusion de la feria para que
los interesados puedan acer-
carse a ver sus producciones.
Consultada sobre el esquema
de distribucion de la ganan-
cia, Piedrabuena explico que
el porcentaje que cada madre
lleva a su hogar depende de
la asistencia que cada una de
ellas hace en el taller y de las
horas que trabaja fuera de la
sede.

‘Hay madres que han acumu-
lado 80 horas por ejemplo entre
el taller y la casa y son las que
mds cobran”, recalcé y desta-
c6: "Esto es una ayuda econd-
mica, no es un sueldo. Muchas
de las madres que participan
son empleadas domésticas y el
dinero que sacan del taller es
una changuita extra”.

EL 10% por ciento de lo recau-
dado en el mes va a un fondo
comun que utilizan para com-
prar la materia prima que ne-
cesitan para seguir trabajan-
do, en tanto el 90% restante se
divide en las horas de trabajo
que cada beneficiaria ha he-
cho en el mes.

DESAFIOS A FUTURO
Tener una sede propia donde
confluya el taller y un espacio
acondicionado para la venta
es la maxima a la que aspira
este grupo de trabajo.

Las mujeres entienden que
un espacio propio les daria
mayor visibilidad y jerarquia a
sus trabajos puesto que pro-
ducen “multiplicidad de obje-
tos” y muchas veces en las
ferias, al estar todo junto, no
se aprecia el trabajo en su to-
talidad.

En ese contexto, anhelan con

§ DECERCA

trabajar industrialmente y que
la actividad pase de ser “una
changuita a un sueldo digno”.
Para ello, pretenden armar su
polo productivo en un terreno
que le donaron.

Si bien todavia no cuentan con
los fondos para construir, sa-
ben que la clave es continuar
unidas, aportando cada una
su granito de arena para que
el proyecto Madres siga cre-
ciendo.

“La Luciérnaga es un ejemplo
de solidaridad. Es un servicio
colectivo que reconforta”, con-
cluyé Piedrabuena.

PARA CONOCER MAS SOBRE LA INICIATIVA
Facehook: Proyecto Madres - La Luciérnaga: http://on.fb.me/1LMIHgk
Direccion: Suipacha 1163, barrio Belgrano - Teléfonos: (03571)-15621400 // (03571)-15514341

Email: ildapiedrabuena@nhotmail.com
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SEGUN LA REVISTA ESTADOUNIDENSE TIME -~ =sesisiezes

La revista estadounidense Time publicé la dltima semana de RANKING CON LOS
noviembre su clisica lista de los 25 ianentos tecno mds importantes 10 PROYECTOS MAS
de 20715 La némina incluye oidos biénicos, dispositivos médicos SOBRESALIENTES. LA
futuristas, un sartén que cocina por nosotros, una tobillera que pugLIcCACION ELIGIO
permite saber si tu bebé duerme o ya se levanté, entre otros- 2S. HAY UNO QUE
Lo novedoso de la lista 2075 es que uno de los desarrollos que SE bES APPOLLA EN
jerarquiza Time se hizo en Argentina- A continuacién exponemos los
70 proyectos mds destacados: ARGENTINA.
SAMEUNG
o BOMBACHA
DEL FUTURO

THINX ES UNA FIRMA
DE ROPA INTERIOR
QUE SE PROPONE
ELIMINAR EL USO DOE
TAMPONES Y TOA-
LLAS FEMENINAS. LA
MARCA cREO LUNA
BOMBACHA (HAY UNA
TANGA Y UN CULOT-
TED CONFECCIONADA
CON TEJIDO ANTIMI-
CROSBIANO Y CUATRO
CAPAS DE CONTROL
DE HUMEDAD, QUE
TIENEN LA CAPACI-

CAMION “INVISIBLE”
SAMSLUNG PROBO EN LAS RUTAS ARGENTINAS LN SISTEMA QUE

CONVIERTE EN SEGURAS LINA DE LAS MANIOBRAS MAS ARRIESGA- DAD DE ABSAO&BEQ
DAS, COMO PASAR A LN CAMION. MEDIANTE LINA CAMARA DELANTE- DOS VECES MAS gUE
RA EL VEHICULO PROYECTA A LINA ENORME PANTALLA EN LA PARTE CUALQUIER TAMPON
POSTERIOR TODO LO QUE OCURRE AL FRENTE. AS(, EL QUE QUIERA ét‘géé?%é,“&kgs
ADELANTARSE POORA HACERLO DE FORMA SEGLIRA. AT S Ay
i LAS PUEDE UTILIZAR
EN FORMA INDEFINIDA,

REALIDAD VIRTUAL
LOS MICROSOFT HOLO-
LENS SON ANTEOJOS

PARA INTERACTUAR CON LIN LIBRO PARA DESTILAR

HOLOGRAMAS COMO Si TERI DANKOVICH, INVESTIGADORA DE POS-
FUERAN OBJIETOS REA- GRADO DE LA LINIVERSIDAD CARNEGIE ME-
LES. PARA QUE LA SEN- LLON EN PITTSBURGH, DESARROLLO Y PRO-
2 SACION DE INMERSION 80 UN LIBRO, CUYAS PAGINAS EXPLICAN
SEA TOTAL, INCORPORAN POR QUE FILTRAR EL AGUA Y
SENSORES PARA CONTROLAR AL MISMO TIEMPO, SON UN
EL ENTORNO CON LA MIRADA O LAS FILTRO. LAS HOJAS CONTIENEN
MANOS. TIENEN MICROFONOS PARA RECIBIR ORDE- NANOPARTICULAS DE PLATA O
NES Y SON IDEALES PARA UTILIZAR CON JUEGOS, APLICACIONES '

J COBRE QUE MATAN A LAS BAC-
O CHARLAS. EN LA MISMA LINEA ESTAN LOS GOOGLE CARDBOARD TERIAS PRESENTES

QUE SE DESTACAN POR SER ECONOMICOS Y SIMPLES. ESTAN EN EL AGUA A
DISENADOS CON CARTON, PLASTICO, IMANES, LNAS TIRAS DE MEDIDA QUE
VELCRO Y UTILIZAN LA PANTALLA DEL TELEFONO COMO VISOR. ATRAVIESAN
SE PUEDE DESCARGAR EL MOLOE Y ENSAMBLARLOS LIBREMENTE. EL PAPEL.
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MEDIR EL AMBIENTE
TZOA SE VALE DE SENSORES
LASER OPTICO PARA MEDIR LA
CALIDAD DEL AIRE, TEMPERATLIRA,
HUMEDAD, PRESION ATMOSFERICA,
LA LUZ AMBIENTE Y EXPOSICION
LV Y MEDIANTE EL CELULAR UNO
PUEDE SARER S| ESTA EXPUESTO
A FACTORES NOCIVOS. LA EXPO-
SICION A LA CONTAMINACION DEL
AIRE ES UN PELIGRO INVISIBLE
PESPONSABLE DE 7 MILLO-
NES DE MUERTES PREMA-
TURAS CADA ANO, SEGLN
ESTIMACIONES DE LA
ORGANIZACION MUNDIAL
DE LA SALUD COMS).

NINERA VIRTUAL
SPROUTLING ES LN MONITOR PARA BEBES DE LA
FIRMA FITBIT QUE SE AJUSTA AL TOBILLO. ENTRE
OTROS PARAMETROS, REGISTRA LA TEMPERATU-
RA, LA FRECLENCIA CARDIACA, LOS MOVIMIENTOS
MIENTRAS DESCANSA Y LA LUZ QUE HAY EN LA
HABITACION. EL APARATO SE SINCRONIZA CON EL
CELULAR DE LOS PADRES PARA COTEJAR ESTAS
MEDICIONES EN TIEMPO REAL.

“—  INSTRUMENTO UNIVERSAL
. ARTIPHON INSTRUMENT 1 FUE CREADO PARA SONAR
COMO UNA GUITARRA, UN PIANO, UN VIOLIN O CUALQUIER
INSTRUMENTO. CUALQUIERA PUEDE UTILIZARLO, SIN NE-
CESIDAD DE SER UN MUSICO EXPERIMENTADO. SE TRATA DE
EN UN TABLERO QUE SE ASEMEJA AL DIAPASON DE LINA GUITARRA
ELECTRICA, CON SEIS CUERDAS DIGITALES SENSIBLES A LA VELOCIDAD,
BOTONES DE PUENTE, PARLANTES ESTEREO EN AMBOS LADOS, SALIDA DE
AURICULARES Y ENTRADA DE MICROFONO. TIENE LN ACELEROMETRO INCOR-
PORADO PARA RECONOCER CUAL ES LA ORIENTACION DE DISPOSITIVO.

URTTTTTTIo
o
.

SIN ATADURAS

MATTHEW WALZER ES UN MUCHACHO DE

19 ANOS CON PARALISIS CEREBRAL QUE

LE ESCRIBIO UNA CARTA A NIKE PARA
QUE DISENARA LINAS ZAPATILLAS QUE
SE CONTROLEN CON UNA SOLA MANO.
LA RESPUESTA A ESE PEDIDO LLEGO
BAJO EL NOMBRE DE LEBRON ZOOM
SOLDIER 8 FLYEASE, UN CALZADO SIN
CORDONES QUE VIENEN CON UN SI1S-
TEMA DE CIERRE MEDIANTE UNA TIRA
ADHESIVA QUE RODEA EL TOBILLO Y
UN SISTEMA DE AJUSTE ESPECIAL. Y
Sl BIEN ESTA PENSADA PARA JUGAR

AL BASQUET, NO DESCARTAN OTROS
MODELOS.

-
-

A TODA MAQUINA
LOS SCOOTERS DE BALANCEO SON LN ME-

DINOSAURIO.

GREEN DINO ES UN MUNECO CON
INTELIGENCIA ARTIFICIAL DE COGNI-
TOYS QUE UTILIZA LA TECNOLOG(A
I8M WATSON PARA RESPONDER

A TODAS LAS PREGUNTAS QUE

LE HACEN LOS NINOS Y APRENDE
CON CADA CONSULTA. EL 8ICHO
SERA CAPAZ DE DETECTAR LA VOZ,
MANTENER CONVERSACIONES Y DAR
RESPUESTAS QUE SEAN APROPIA-
DAS PARA INFANTES DE ENTRE U4 Y 7
ANOS DE EDAD.

PARA VER EL RESTO DE LOS INVENTOS PODES INGRESAR AL
SITIO DE TIME A TRAVES DE ESTE LINK: HTTP://TLME/1XAZVSU

DIO DE TRANSPORTE QUE PODRIA REVOLU-
CIONAR LA LOCOMOCION A CORTA DISTANCIA.
HOVERBOARD ES UINA PATINETA QUE UTILIZA -
DOS GIROSCOPIOS ELECTRICOS PARA EQUI-
LIBRARSE AUTOMATICAMENTE, PERMITIENDO
ACELERAR HACIA ADELANTE, ATRAS O PERMA- ¢
NECER ESTATICO, DEPENDIENDO DEL BALAN- ¢
CE DEL CUERPO.
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RECOLECCION
Ut RESIDU0S ELEGTRONIGOS

UNA CAMPANA QUE BUSCA CUIDAR LA SALUD DE L0S
VECINOS EN ARROYO ALGODON
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EL EMPRENDIMIENTO
SE DESARROLLA
ENTRE LA
COOPERATIVA, LAS
ESCUELAS Y LA
EMPRESA PROGEAS.
LA EXPERIENCIA

se rePLICO EN
BALLESTERQOS,

SAN ANTONIO DE
LITIN Y LA PLAYOSA
CON BUENOS
PESULTADOS.

Desde el afno 2014 se desarrolla en la lo-
calidad de Arroyo Algodén una campafa
de concientizacion sobre desechos elec-
trénicos cuya finalidad es cuidar la salud
de los vecinos.

Carlos Acosta, de la cooperativa de Arro-
yo Algodén, explicd a revista Opcidon que
dicha instancia se origind por casualidad
tras ver que en el pueblo habia mucha
basura electrénica y que la misma no
tenfa un depdsito final seguro.

Fue asi que junto al licenciado Marce-
lo Agatiello, asesor de la cooperativa,
armaron una campana en la que inter-
vienen tres actores principales: el muni-
cipio; la cooperativa y escuelas del pue-
blo y la empresa de gestion ambiental
ProGEAS.

“La empresa ProGEAS tiene como co-

§ EMPRENDIMIENTOS

metido vincularse con municipios y
cooperativas para recolectar de los do-
micilios todo aguello que se denomina
Residuos y Aparatos Eléctricos y Elec-
trénicos (RAEE]. Se trata de darle un
destino final sequro a ese tipo de des-
perdicios que no se puede mezclar con
otro tipo de residuos organicos”, detallo
Agatiello y agrego: “No tomamos con-
ciencia que a diferencia de la cdscara de
banana o huevo, un celular, un monitor
0 una plancha tienen componentes no-
civos para la salud de las personas que
nosotros no advertimos”.

Teniendo en cuenta esa inquietud, desde
la cooperativa elaboraron una accién
concreta que consistié en la concrecion
de una campana de impacto comunitario
de recoleccion de residuos electrénicos.

De esa manera, todos los actores involu-
crados participaron de la campana infor-
mativa en una primera instancia y luego
en una etapa posterior de recoleccion
del desecho electrénico.

“Pusimos la informacidn visible en luga-
res estratégicos: supermercados, enti-
dades publicas, cooperativa y escuelas.
Ademads, definimos que el punto de en-
cuentro donde la gente podia llevar el
desecho era la Municipalidad”, contd
el asesor de la cooperativa de Arroyo
Algodon.

Desde ProGEAS pusieron a disposicion
un bidlogo de la empresa que fue el en-
cargado de brindar informacién fide-
digna en las escuelas sobre todos los
males y efectos adversos que produce
tener la RAEE en los hogares.

Para que la campana tenga efecto y la
gente se contagie de dicha iniciativa, los
organizadores acudieron a los medios de
comunicacién del pueblo para difundir la
campana. El empleo de redes sociales
también fue clave para viralizar la inter-
vencidén en Arroyo Algodédn.

Una vez que se hizo la recoleccion casa
por casa, todo el desecho recolectado
fue trasladado a la planta que la em-
presa ProGEAS tiene en la localidad de
James Craik para recibir el tratamiento
final.

“Ellos ahi lo descomponen y le dan un
uso final. Si hay algo que se pueda reci-
clar lo devuelven. Lo que nos garantiza
esto es que en vez de tirarlo en un basu-
ral a cielo abierto y que contamine, ellos
en esa planta lo descomponen y le dan
un depdsito sequro”, describié Agatiello.

RESULTADOS

La campana se originé en 2014y se pro-
longd en el tiempo. Este afo se volvid a
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hacer con buenos resultados. “Tuvo bue-
na aceptacion entre los vecinos aunque
todavia falta crear un poco mas de con-
ciencia entre los habitantes”, reconocid
Carlos Acosta.

Agatiello entiende que la accion es “po-
sitiva para el pueblo” aunque sabe que
en pequenas poblaciones es mas “dificil

lograr un acopio de desechos electroni-
cos de forma permanente a diferencia
de las grandes ciudades”.

Desde la cooperativa informaron a Op-
cion que para el 2016 la premisa es se-
guir profundizando esta campafa in-
formativa y de recoleccién que logré
replicarse en otras poblaciones vecinas

como es el caso de La Playosa, Balles-
teros y San Antonio de Litin con buenos
resultados.

“Todos las partes involucradas en esta
campana nos sentimos actores principa-
les de esta historia, contribuyendo a un
cambio saludable para todos”, finalizd
Agatiello.

PARA CONOCER MAS SOBRE EL PROYECTO

Cooperativa Arroyo Algodén

Direccion: Almirante Brown 405 - Teléfono: (0353) - 4878000
Email: cooparralg@cooparroyoalgodon.com.ar / Web: http://www.cooparroyoalgodon.com.ar
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