
 

ÁREA CAPACITACIÓN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

ENTRENAMIENTO PARA LA CORDINACIÓN DE ACCIONES Y REDES 
DE COMPROMISO DENTRO DEL EQUIPO DE TRABAJO 

 

DESTINATARIOS 
Destinado a Gerentes, mandos medios o jefes de equipos de trabajo de Cooperativas de Servicios Públicos 
Asociadas. 

 

OBJETIVO 
Fortalecer la capacidad de los gerentes, mandos medios y jefes de área de las Cooperativas Asociadas, para 
lograr que las cosas sucedan a través de la coordinación con otros, diseñando y gestionando redes de 
compromisos efectivas dentro de sus equipos y con otras áreas de la organización. 
 

EJES DE APRENDIZAJE 
 Aprender a hacer pedidos, ofrecimientos y reclamos de forma clara y asertiva.  

 Desarrollar habilidades para generar acuerdos claros que impulsen los resultados.  

 Profundizar en la capacidad de conversar de manera efectiva, con foco en los resultados. 

 Comprender y practicar los actos del habla claves para la coordinación de acciones y su impacto 
en la acción.  

 Potenciar el liderazgo colaborativo, desde la escucha, la apertura y el compromiso con el desarrollo 
personal y del equipo 

MODALIDAD 
 Virtual Asistida por Entrenadores 

 Diálogos circulares 

 Formato grupal de máximo 6 personas por grupo.  

 Espacio confidencial, participativo y seguro para hablar de lo que les pasa, frente a sus desafíos 
como gerentes/jefes de área (no se graban los encuentros) 

 Cada encuentro tiene el impacto y profundidad de un proceso de coaching ejecutivo 1 a 1, pero a 
menor costo 6 x 1. Lo que le sirve a uno, puede servirle a otro/s: se genera aprendizaje colectivo y 
resonancia entre pares.  

 Prácticas de conversación y escucha, reflexiones compartidas y ejercicios experienciales.  

 Aprendizaje entre pares: se apalancan, se espejan, se acompañan. 
 

¿CUÁNDO? 
 Organización de los grupos (la asignación de los grupos se realiza según orden de inscripción) 

o Grupo 1 lunes 15/09 -22/09-29/09-06/10 Horario 8.30 a 1.30 
o Grupo 2 martes 16/09-23/09-30/09-07/10 Horario 8.30 a 10.30  
o Grupo 3 miércoles 17/09-24/09-01/10-08/10 Horario 8.30 a 10.30 

 Duración total: 4 semanas (no se pueden tener inasistencias dado que al inscribirse se está 
comprometiendo con un grupo de personas para avanzar en el entrenamiento) 

 Frecuencia: 1 encuentro semanal de 2 horas cada uno. 



 

¿CÓMO? 
El entrenamiento se desarrollará vía acceso a nuestra Plataforma Virtual de Capacitación FECESCOR-FACE 
Córdoba, dentro de la que encontrarán la información relevante y acceso a cada encuentro sincrónico. 
Además, desde allí podrán acceder a la EMISIÓN AUTOMÁTICA DEL CERTIFICADO DE ENTRENAMIENTO, el 
que puede descargar en la propia computadora – requiere acceso individual (con el usuario y clave de 
acceso asignado) 
 

INSCRIPCIONES 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZA_3PnddW8TKGQr0L1p_BOv0eGyzFni1Y2h6LU3aS6kI6wg
/viewform?usp=pp_url 
Cierre Inscripciones: 11/09 

INVERSIÓN  
 Cooperativas Asociadas $165.000 + IVA por persona 
 Cooperativas No Asociadas $180.000 + IVA por persona 

TUTORIZACIÖN Y ENTRENADORAS INVERSIÓN 
DesafiarTe – Coaching para Resultados 
Marisa Corleta 
Graciela Brusa 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZA_3PnddW8TKGQr0L1p_BOv0eGyzFni1Y2h6LU3aS6kI6wg/viewform?usp=pp_url
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZA_3PnddW8TKGQr0L1p_BOv0eGyzFni1Y2h6LU3aS6kI6wg/viewform?usp=pp_url

